REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA

spotki pod firma POLREST Spotka Akcyjna z siedzibq w Krakowie
wpisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa - Srodmiescia
w Krakowie XI Wydziat Gospodarczy
pod numerem KRS 0000138155

§1

Postanowienia ogodlne

Walne zgromadzenie akcjonariuszy obraduje zgodnie 2z przepisami
Kodeksu spétek handlowych (KSH), Statutu Spétki oraz niniejszego
Regulaminu.

§ 2

Zwotanie Walnego Zgromadzenia

1. Walne zgromadzenia akcjonariuszy zwotuje zarzad Spéiki.

2. Zwyczajne walne zgromadzenie akcjonariuszy zwotuje zarzad Spotki
w czerwcu kazdego roku obrotowego.

3. Nadzwyczajne walne zgromadzenia akcjonariuszy zwotuje zarzad
Spotki z wiasnej inicjatywy, na wniosek rady nadzorczej lub na wniosek
akcjonariuszy przedstawiajgcych co najmniej 1/10 czesé¢ kapitatu
zaktadowego Spotki.

4. Rada nadzorcza ma prawo zwofania zwyczajnego walnego
zgromadzenia akcjonariuszy, jezeli zarzad nie zwota go w ustalonym
terminie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane, a zarzad nie zwota walnego
zgromadzenia w terminie dwdch tygodni od dnia zgtoszenia odpowiedniego
zadania przez rade nadzorcza.

5. Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng
dziesigta kapitatu zaktadowego moga zadad zwotania nadzwyczajnego
walnego zgromadzenia, jak réwniez umieszczenia okreslonych spraw w
porzadku obrad najblizszego walnego zgromadzenia. Zadanie takie nalezy
ztozy¢ na piSmie do zarzadu najpdézniej na miesiqc przed proponowanym
terminem walnego zgromadzenia.

6. Walne zgromadzenie zwotane na wniosek akcjonariuszy powinno sie
odby¢ w terminie wskazanym w zadaniu, a jezeli dotrzymanie tego
terminu napotyka istotne przeszkody - w najblizszym, umozliwiajgcym
rozstrzygniecie przez zgromadzenie spraw wnhoszonych pod jego obrady.

7. W razie niemoznosci zwotania zgromadzenia w terminie wskazanym
przez akcjonariuszy, zarzad Spoétki jest zobowigzany poinformowacd



akcjonariuszy sktadajacych wniosek o przeszkodach uniemozliwiajacych
zwotanie w terminie wskazanym oraz podania najblizszego terminu.

8. Jezeli w terminie dwoch tygodni od dnia przedstawienia zadania
zarzadowi nadzwyczajne walne zgromadzenie nie zostanie zwotane, sad
rejestrowy moze, po wezwaniu zarzadu do ziozenia o$wiadczenia,
upowazni¢ do zwofania nadzwyczajnego walnego zgromadzenia,
akcjonariuszy  wystepujacych z tym zadaniem. Sad wyznacza
przewodniczgcego tego zgromadzenia. Zgromadzenie zwotane w tym
trybie podejmie uchwate rozstrzygajacq, czy koszty zwotania i odbycia
zgromadzenia ma ponies¢ Spoitka.

9. W zawiadomieniach o zwotaniu nadzwyczajnego walhego
zgromadzenia, o ktérym mowa w ust.6 nalezy powofa¢ sie na
postanowienie sqdu rejestrowego.

10. Zadanie zwotania walnego zgromadzenia oraz umieszczenia
poszczegdlnych spraw w porzadku jego obrad, zgltaszane przez
uprawnione podmioty, powinno by¢ uzasadnione.

§3

Odwotanie Walnego Zgromadzenia

1. Odwotanie walnego zgromadzenia, w ktoérego porzadku obrad
wniosek uprawnionych podmiotdw umieszczono sprawy lub ktére
zostato zwotane na taki wniosek, jest mozliwe tylko za zgodg
wnioskodawcow.

2. W innych przypadkach walne zgromadzenie moze by¢ odwotane,
jezeli jego odbycie napotyka nadzwyczajne przeszkody (sita
wyzsza) lub jest oczywiscie bezprzedmiotowe.

3. Odwotanie nastepuje w taki sam sposob jak zwotanie,
zapewniajac przy tym jak najmniejsze ujemne skutki dla Spotki i
dla akcjonariuszy, w kazdym razie nie pdzniej niz na trzy
tygodnie przed pierwotnie planowanym terminem.

4, Zmiana terminu odbycia zgromadzenia nastepuje w takim

samym trybie, co jego odwotanie, chocby proponowany
porzadek obrad nie ulegt zmianie.

§4

Sposob zwotania walnego zgromadzenia

1. Walne zgromadzenie zwotuje sie przez ogloszenie, ktére powinno
by¢ dokonane co najmniej na trzy tygodnie przed terminem walnego
zgromadzenia.

2. W ogtoszeniu nalezy oznaczy¢ date, godzine i miejsce walnego
zgromadzenia oraz szczegbtowy porzadek obrad. W przypadku



zamierzonej zmiany statutu powota¢ nalezy dotychczas obowigzujace
postanowienia, jak réwniez tre$¢ projektowanych zmian. Jezeli jest to
uzasadnione znacznym zakresem zamierzonych zmian, ogtoszenie moze
zawiera¢ projekt nowego tekstu jednolitego statutu wraz z wyliczeniem
nowych lub zmienionych postanowien statutu.

3. Jezeli wszystkie akcje wyemitowane przez spotke sg imienne, walne
zgromadzenie moze by¢ zwotane za pomocg listdw poleconych Iub
przesytek nadanych pocztg kurierskg, wystanych co najmniej dwa tygodnie
przed terminem walnego zgromadzenia. Dzien wystfania listdw uwaza sie
za dzien ogtoszenia. Zamiast listu poleconego lub przesytki nadanej poczty
kurierska, zawiadomienie moze byc¢ wystane akcjonariuszowi pocztg
elektroniczng, jezeli uprzednio wyrazit na to pisemng zgode, podajac
adres, na ktéry zawiadomienie powinno by¢ wystane.

4. Walne zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spoétki lub w
Warszawie.

§5

Podmioty uprawnione do uczestniczenia w walinych
zgromadzeniach

1. Uprawnieni z akcji imiennych i Swiadectw tymczasowych oraz
zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo gtosu, majq
prawo uczestniczenia w walnym zgromadzeniu, jezeli zostali
wpisani do ksiegi akcyjnej co najmniej na tydzien przed
odbyciem walnego zgromadzenia.

2. Akcje na okaziciela daja prawo uczestniczenia w walnym
zgromadzeniu, jezeli dokumenty akcji zostang ztozone w spoice
co najmniej na tydzien przed terminem tego zgromadzenia i nie
beda odebrane przed jego ukonczeniem.

3. Zamiast akcji mogq by¢ ziozone zaswiadczenia wydane na
dowdd ztozenia akcji u notariusza, w banku lub firmie
inwestycyjnej majacych siedzibe lub oddziat na terytorium Unii
Europejskiej lub panstwa bedacego strong umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, wskazanym w ogtoszeniu o zwotaniu
walnego zgromadzenia.

4, W zaswiadczeniu nalezy wymieni¢ numery dokumentéw akcji i
stwierdzi¢, ze akcje nie bedaq wydane przed zakonczeniem
walnego zgromadzenia.

5. Akcjonariusze posiadajacy akcje zdematerializowane powinni
ztozy¢ w spdbice imienne Swiadectwa depozytowe wystawione
przez podmiot prowadzacy rachunek papieréw wartosciowych
zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi.



6. Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w walnym
zgromadzeniu, podpisana przez zarzad, zawierajgca nazwiska i
imiona albo firmy (nazwy) uprawnionych, ich miejsce
zamieszkania (siedzibe), liczbe, rodzaj i numery akcji oraz liczbe
przystugujacych im gtoséw, powinna byc¢ wytozona w lokalu
zarzadu przez trzy dni powszednie przed odbyciem walnego
zgromadzenia godzinach od 10.00 do 18.00 oraz w miejscu i
czasie obrad walnego zgromadzenia akcjonariuszy. Osoba
fizyczna moze poda¢ adres do doreczen zamiast miejsca
zamieszkania. Akcjonariusz moze przegladacd liste akcjonariuszy
w lokalu zarzadu oraz zadac¢ odpisu listy za zwrotem kosztéw
jego sporzadzenia.

§6

Otwarcie zgromadzenia i wybér Przewodniczacego

1. Walne zgromadzenie otwiera Prezes zarzgadu Spotki, zas w razie
jego nieobecnosci Przewodniczacy rady nadzorczej albo jego zastepca.

2. Osoba otwierajaca zgromadzenie moze podejmowac wszelkie
decyzje porzadkowe, niezbedne do rozpoczecia obrad zgromadzenia.

3.0soba otwierajgca walne zgromadzenie powinna powstrzymac sie od
podejmowania decyzji merytorycznych lub formalnych i doprowadzi¢ do
niezwtocznego wyboru Przewodniczgcego walnego zgromadzenia.

4. Przewodniczacy wybierany jest sposrdd uczestnikow zgromadzenia.

5. Osoby, ktérych kandydatury zgtoszono, bedgq wpisywane na liste
przez osobe otwierajacq walne zgromadzenie jako kandydaci na
Przewodniczgcego, o ile wyrazg zgode na kandydowanie.

6.Wyboru Przewodniczacego zgromadzenie dokonuje w gtosowaniu
tajnym oddajac kolejno gtos na kazdego ze zgtoszonych kandydatow.

7. Przewodniczacym zostaje osoba, na ktérg oddano najwiekszg liczbe
gtosow.

8. Otwierajacy zgromadzenie czuwa nad prawidtowym przebiegiem
gtosowania, ogtasza kogo wybrano Przewodniczacym, zapewnia
zapoznanie sie tej osoby z Regulaminem oraz przekazuje jej kierowanie
obradami.

9. Przewodniczacy zgromadzenia powinien zapewnié¢ sprawny przebieg
obrad i poszanowanie praw i interesdw akcjonariuszy. Przewodniczacy
powinien przeciwdziata¢ w szczegolnosci naduzywaniu uprawnien przez
uczestnikdw zgromadzenia i zapewni¢ respektowanie praw akcjonariuszy
mniejszosciowych, udziela¢ gtosu uczestnikom zgromadzenia, wydawacd
zarzadzenia porzadkowe, =zarzadza¢ gtosowania i czuwa¢ nad ich
prawidtowym przebiegiem, a takze ogtaszac jego wyniki.



10. Krotkie przerwy w obradach, nie stanowigce odroczenia obrad sq
zarzadzane przez Przewodniczacego w uzasadnionych przypadkach i nie
mogg mie¢ na celu utrudniania akcjonariuszom wykonywanie ich praw.

11. Przewodniczacy po sprawdzeniu i podpisaniu listy obecnosci
stwierdza prawidtowos¢ zwotania zgromadzenia.

12. Przewodniczacy zgromadzenia nie powinien bez waznych powodéw
sktada¢ rezygnacji ze swej funkcji, nie moze tez bez uzasadnionych
przyczyn opdzniac¢ podpisania protokotu walnego zgromadzenia.

§7

Lista akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w zgromadzeniu

1. Uczestnictwo przedstawiciela akcjonariusza na walnym
zgromadzeniu wymaga udokumentowania prawa do dziatania w
jego imieniu w sposéb nalezyty. Domniemywa sie, iz dokument
pisemny, potwierdzajacy prawo reprezentowania akcjonariusza na
walnym zgromadzeniu jest zgodny z prawem, chyba Zze jego
autentycznos¢ lub waznos¢ prima facie budzi watpliwosci
Przewodniczacego lub zarzgadu Spétki (przy wpisywaniu na listg
obecnosci).

2. Akcjonariusze mogq uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu oraz
wykonywac prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnikéw.

3. Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie pod rygorem
niewaznosci.

4. Cztonek zarzadu i pracownik Spétki nie moga by¢ petnomocnikami
na walnym zgromadzeniu.

5. Postanowienia o wykonywaniu prawa gtosu przez petnomocnika
stosuje sie do wykonywania prawa gtosu przez innego
przedstawiciela.

6. Lista obecnosci zawiera nazwiska i imiona lub firmy akcjonariuszy, a
jezeli akcjonariusz jest reprezentowany przez przedstawiciela, takze
jego imie i nazwisko oraz liczbe akcji, posiadanych przez
akcjonariusza i przypisanych im gtosow.

7. Liste obecnosci podpisujg uczestnicy walnego zgromadzenia oraz
jego Przewodniczacy, ktéry w ten sposdb potwierdza prawidtowosé
jej sporzadzenia.

8. Lista obecnosci jest dostepna do wgladu przez caty czas obrad
zgromadzenia.

9. Na wniosek akcjonariuszy, posiadajacych jedng dziesigtg kapitatu
zaktadowego reprezentowanego na tym walnym zgromadzeniu, lista
obecnosci powinna by¢ sprawdzona przez wybrang w tym celu



komisje, ztozong co najmniej z trzech oséb. Wnioskodawcy majq
prawo wyboru jednego cztonka komisji.

10. Na liste obecnosci nalezy wpisa¢ akcjonariusza, pominietego w liscie
obecnosci, jezeli przybyt on na zgromadzenie i wykaze, ze
przystuguje mu prawo uczestniczenia w obradach.

11.W razie, gdy akcjonariusz opusci obrady lub odmdéwi mu sie prawa
udziatu w zgromadzeniu wobec stwierdzenia braku uprawnien - liste
obecnosci nalezy odpowiednio sprostowac¢ przez odnotowanie w
protokole.

§8

Lista osob nie bedacych akcjonariuszami uprawnionych do udziatu
w zgromadzeniu

1. Na walnych zgromadzeniach winni by¢ obecni cztonkowie zarzadu
Spétki  oraz rady nadzorczej. Na zwyczajnych  walnych
zgromadzeniach winien by¢ biegty rewident Spoétki, a takze na
nadzwyczajnych zgromadzeniach akcjonariuszy, jesli ich
przedmiotem majg byc¢ sprawy finansowe.

2. Nieobecnos$¢ cztonka zarzadu lub rady nadzorczej, a takze biegtego
rewidenta na tych zgromadzeniach, na ktorych ich obecnos¢ jest
obowigzkowa, wymaga wyjasnienia, ktére powinno by¢
przedstawione na walnym zgromadzeniu.

3. Zarzad jest zobowigzany pisemnie informowaé cztonkow rady
nadzorczej oraz biegtego rewidenta, jezeli jego udziat w walnym
zgromadzeniu jest niezbedny, na piSmie na trzy tygodnie przed
terminem odbycia walnego zgromadzenia.

4. Cztonkowie rady nadzorczej i zarzadu oraz biegty rewident Spoéiki
powinni, w granicach swych kompetencji i w zakresie niezbednym
dla rozstrzygniecia spraw omawianych przez zgromadzenie,
udziela¢ uczestnikom zgromadzenia wyjasnien i informacji
dotyczacych Spoiki.

5. Udzielanie przez zarzad odpowiedzi na pytania walnego
zgromadzenia powinno by¢ dokonywane przy uwzglednieniu faktu,
ze obowigzki informacyjne spétka publiczna wykonuje w sposéb
wynikajacy z przepisOw prawa o publicznym obrocie papierami
wartosciowymi, a udzielanie szeregu informacji nie moze by¢
dokonywane w inny sposdb niz wynikajacy z tych przepiséw.

6. Zarzad powinien odmoéwi¢ udzielenia informacji rowniez w
przypadku, gdy:

1) mogtoby to wyrzadzi¢ szkode Spoétce albo spdice z nig powigzanej,
albo spodtce lub spotdzielni zaleznej, w szczegdlnosci przez ujawnienie



tajemnic technicznych, handlowych lub organizacyjnych
przedsiebiorstwa,

2) mogtoby narazi¢ cztonka zarzadu na poniesienie odpowiedzialnosci
karnej, cywilnoprawnej lub administracyjnej.

7. W uzasadnionych przypadkach zarzad moze udzieli¢ informacji na
piSmie nie pozniej niz w terminie dwu tygodni od dnia zakonczenia
walnego zgromadzenia.

8. Zarzad moze udzieli¢ akcjonariuszowi informacji dotyczacych Spotki
poza walnym zgromadzeniem przy uwzglednieniu ograniczen wynikajacych
z ust. 5 i 6 . Informacje takie wraz z podaniem daty ich przekazania i
osoby, ktoérej udzielono informacji, powinny zostac¢ ujawnione przez zarzad
na piSmie w materiatach przedktadanych najblizszemu walnemu
zgromadzeniu. Materiaty mogg nie obejmowac informacji podanych do
wiadomosci publicznej oraz udzielonych podczas walnego zgromadzenia.

9. Zarzad moze udzieli¢ akcjonariuszowi informacji dotyczacych Spofki
poza walnym zgromadzeniem przy uwzglednieniu ograniczen wynikajacych
z ust. 5 i 6 . Informacje takie wraz z podaniem daty ich przekazania i
osoby, ktérej udzielono informacji, powinny zosta¢ ujawnione przez zarzad
na piSmie w materiatach przedktadanych najblizszemu walnemu
zgromadzeniu. Materiaty mogg nie obejmowac informacji podanych do
wiadomosci publicznej oraz udzielonych podczas walnego zgromadzenia.

10. Akcjonariusz, ktéremu odmodwiono ujawnienia zadanej informacji
podczas obrad walnego zgromadzenia i ktory zgtosit sprzeciw do
protokotu, moze ztozy¢ wniosek do sadu rejestrowego o zobowigzanie
zarzadu do udzielenia informacji.

11. Wniosek nalezy ztozy¢ w terminie tygodnia od zakonczenia
walnego zgromadzenia, na ktéorym odmodwiono udzielenia informacii.
Akcjonariusz moze réwniez ztozy¢ wniosek do sadu rejestrowego o
zobowigzanie spotki do ogtoszenia informacji udzielonych innemu
akcjonariuszowi poza walnym zgromadzeniem.

12. Na zaproszenie zarzadu mogq bra¢ udziat w obradach Iub
stosownej ich czesci inne osoby, jezeli ich udziat jest celowy ze wzgledu na
potrzebe przedstawienia uczestnikom zgromadzenia opinii w rozwazanych
sprawach.

13. W trakcie obrad walnego zgromadzenia moggq by¢ zapraszane
przez zarzad oraz Przewodniczgcego osoby, ktérych udziat jest celowy ze
wzgledu na potrzebe przedstawienia uczestnikom zgromadzenia opinii i
bra¢ udziat tylko w czesci zgromadzenia.

14. Czionkowie zarzadu i rady nadzorczej Spétki, ktérych mandaty
wygasty przed odbyciem walnego zgromadzenia, ktorego przedmiotem
jest udzielenie absolutorium ze sprawowania przez nich obowigzkow,
maja prawo uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu, jezeli najpdzniej przed
odbyciem walnego zgromadzenia ztozg zarzadowi spotki na piSmie zadanie
skorzystania z tego uprawnienia.



89
Porzadek obrad

1.Po podpisaniu listy obecnosci i jej sprawdzeniu Przewodniczacy
poddaje pod gtosowanie porzadek obrad.

2. Zgromadzenie moze przyjaé¢ proponowany porzadek obrad bez
zmian, jak réwniez zmienic kolejnos¢ poszczegdlnych jego punktow.

3. Zdjecie z porzadku obrad badZz zaniechanie rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty
walnego zgromadzenia wiekszoSciq — gtosdw, po uprzednio wyrazonej zgodzie
wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktorzy zgtosili taki wniosek. Wniosek w takiej
sprawie wymaga szczegotowego umotywowania.

4. Przewodniczacy nie moze samodzielnie usuwac spraw z ogfoszonego
porzadku obrad, zmienia¢ kolejnosci poszczegdlnych jego punktéw oraz
wprowadza¢ pod obrady spraw merytorycznych nie objetych porzadkiem
obrad.

5. Przewodniczacy moze samodzielnie podejmowac decyzje w

sprawach porzadkowych, do ktérych nalezg zwtaszcza:

a) dopuszczanie na sale obrad osob nie bedacych akcjonariuszami

oraz nie zaproszonych do udziatu w zgromadzeniu ,

b) zgtoszenie wniosku o zmiang kolejnosci rozpatrywania spraw

przewidzianych w porzadku obrad,

c) wybdr komisji przewidzianych Regulaminem,

d) sposéb dodatkowego zapisu przebiegu obrad,

e) rozpatrzenie wniosku i podjecie uchwaty o zwotaniu

zgromadzenia,

f) ograniczenia, odroczenia lub zamkniecia dyskus;ji,

g) zarzadzenia przerwy porzadkowej w obradach,

f) ustalanie porzadku rozpoznawania wnioskow,

g) udzielaniu gtosu poza kolejnoscia cztonkom zarzadu, rady

nadzorczej i zaproszonym ekspertom.

6. Od decyzji Przewodniczacego w sprawach porzadkowych uczestnicy
zgromadzenia mogq odwotad sie do zgromadzenia.

7.Po  wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka
zgromadzenie. Z tg chwilg przestaje ono funkcjonowac jako organ Spoiki,
zas obecni uczestnicy zgromadzenia nie mogg waznie podejmowac
uchwat.

§ 10
Dyskusja



1. Glos mozna zabiera¢ wytacznie w sprawach objetych porzadkiem
obrad w zakresie aktualnie rozpatrywanego punktu tego porzadku.

2. Przy rozpatrywaniu kazdej sprawy porzadku obrad w zaleznosci od
jej tematu, Przewodniczacy moze wyznaczyc¢ czas, jaki bedzie przystugiwat
jednemu moéwcy na wystgpienie oraz replike. Powyzsze ograniczenie nie
dotyczy cztonkdéw zarzadu, rady nadzorczej, biegtych rewidentéow i
ekspertow.

3. Przewodniczacy moze zwraca¢ uwage mowcy, ktéry odbiega od
tematu bedacego przedmiotem rozpatrywania, przekracza przystugujacy
mu czas wystgpienia lub wypowiada sie w sposdb niedozwolony.

4. Méwcom nie stosujgcym sie do uwag Przewodniczacego lub zabierajgcym gtos
W sposob niezgodny z Regulaminem, Przewodniczacy moze odebrac gtos.

5. Przewodniczacy moze wydali¢ z sali osoby zaktdcajace spokdj i
porzadek obrad.

6. O zamknieciu dyskusji decyduje Przewodniczacy.

7.0d decyzji Przewodniczgacego uczestnikom zgromadzenia przystuguje
prawo odwotania sie do zgromadzenia.

§11
Uchwaty

1. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzigé
uchwaty, chyba ze caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany na
walnym zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu
dotyczacego powziecia uchwaty.

2. Uchwaty mozna powzig¢, mimo braku formalnego zwotania walnego
zgromadzenia, jezeli caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a
nikt z obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczacego odbycia walnego
zgromadzenia lub wniesienia poszczegolnych spraw do porzadku
obrad.

3. Uchwaty powziete w sposéb, o ktéorym mowa w § 1, z wyjatkiem
uchwat podlegajacych wpisowi do rejestru, powinny by¢ ogtoszone
w terminie miesigca.

4. Pisemne projekty uchwat objetych porzgdkiem obrad przewidzianym
w ogtoszeniu o zgromadzeniu przygotowuje zarzad Spotki.

5. Na wniosek zarzadu, rada nadzorcza powinna wydac¢ opinie o
projektach uchwat, ktore majg by¢ przedstawione akcjonariuszom.



6. Projekty uchwat proponowanych do przyjecia przez walne zgromadzenie oraz
inne istotne materiaty powinny by¢ przedstawiane akcjonariuszom wraz z
uzasadnieniem i opinia rady nadzorczej przed walnym zgromadzeniem, w
czasie umozliwiajgcym zapoznanie sie z nimi i dokonanie oceny.

7. Rada nadzorcza przedktada corocznie walnemu zgromadzeniu ocene
sytuacji spotki, ktéra powinna by¢ udostepniona akcjonariuszom w
siedzibie spotki na co najmniej 7 dni przed terminem odbycia
zgromadzenia.

8. W terminie 7 dni przed dniem zwyczajnego walnhego zgromadzenia,
zarzad spotki jest obowigzany wytozy¢é w siedzibie spétki
sprawozdania z dziatalnosci spdétki za dany rok obrotowy wraz z
propozycja co do podziatu zysku, sprawozdanie finansowe za dany
rok oborowy, opinie biegtego rewidenta a takze sprawozdania rady
nadzorczej z wynikdow badania sprawozdania finansowego i
sprawozdania zarzadu z dziatalnosci oraz propozycji zarzadu co do
podziatu zysku.

9. Jezeli w toku dyskusji méwcy nie sformutowali wyraznie brzmienia
proponowanej uchwaty, do ostatecznej redakcji zgtoszonych
wnioskow obowigzany jest Przewodniczacy.

10. Projekt uchwaty moze byc¢ wniesiony w formie pisemnej do rak
Przewodniczgcego.

11.0drzucenie w wyniku gtosowania projektu uchwaty z powodu nie
uzyskania wymaganej wiekszosci gtoséw nie bedzie oznaczato, ze
Zgromadzenie podjeto uchwate negatywnga, o tresci przeciwnej do
wniosku poddanego pod gtosowanie.

12.Projekt uchwaty lub wniosek o zmiane jego tresci mogq by¢ cofniete
przez osoby, ktére je zgtosity.

13.Zarzad i Przewodniczacy walnego zgromadzenia powinni formutowac
uchwaty w taki sposob, by kazda uprawniony, ktory nie zgadza sie z
meritum rozstrzygniecia stanowigcym przedmiot uchwaty, miat
mozliwos¢ jej zaskarzenia, nawet jezeli dana uchwata nie zostata
podjeta.

14.Strona sprzeciwiajgca sie podjeciu uchwaty powinna miec
mozliwos¢ zwieztego przedstawienia powoddw swojego sprzeciwu.
Przewodniczacy powinien zadbag, aby sprzeciw zostat
zaprotokotowany przez notariusza.
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15.Zgromadzenie moze swojg uchwatg przyjetg wczesniej zmienic albo
uchyli¢ (reasumpcja).

16.W razie podjecia przez walne zgromadzenie uchwaty o zwotaniu
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia, uchwata bedzie skuteczna
pod warunkiem zawarcia w jej tresci wszystkich niezbednych
danych przewidzianych dla ogtoszenia o zwotaniu walnego
zgromadzenia.

17.Uchwaty walnego zgromadzenia sa umieszczane w protokole
sporzadzonym przez notariusza.

18.Uchwata o zaniechaniu rozpatrywania sprawy umieszczonej w
porzagdku obrad moze zapas¢ jedynie w przypadku, gdy
przemawiajg za nig istotne powody. Wniosek taki powinien by¢
szczegotowo umotywowany.

19.Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy
umieszczonej w porzadku obrad na wniosek akcjonariuszy wymaga
podjecia uchwaty walnego zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej
zgodzie przez wszystkich akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek,
popartej 75% gtosdw walnego zgromadzenia.

§12
Gtosowanie
1. Gtosowanie jest jawne.

2. Tajne gtosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o
odwotanie cztonkéw organdéw Spotki lub likwidatordéw, o pociggniecie
ich do odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych. Poza
tym nalezy zarzadzi¢ tajne gtosowanie na zadanie chocby jednego z
akcjonariuszy obecnych Iub reprezentowanych na walnym
zgromadzeniu.

3. Walne zgromadzenie moze powzig¢ uchwate o uchyleniu tajnosci
gtosowania w sprawach dotyczacych wyboru komisji powotywanej
przez walne zgromadzenie.

4. Gtosowanie odbywa sie za pomocg kart do gtosowania, ktore
zawierajq:

a) pieczec Spoiki,

b) oznaczenie walnego zgromadzenia (zwyczajne, nadzwyczajne),
c) date zgromadzenia,

d) ilos¢ gtoséw, ktére posiada akcjonariusz.

4,.Zarzad Spotki zobowigzany jest do przygotowania dla kazdego
akcjonariusza odpowiedniej ilosci kart do gtosowania.
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5. Glosowanie nad uchwata nastepuje po odczytaniu ich tresci przez
Przewodniczgcego lub osobe przez niego wskazana.

6. Porzadek gtosowania powinien by¢ nastepujacy:

a) gtosowanie nad wnioskami co do projektu uchwaty, przy czym w
pierwszej kolejnosci gtosuje sie wnioski, ktérych przyjecie lub
odrzucenie rozstrzyga o innych wnioskach,

b) gtosowanie nad uchwatg w brzmieniu w catosci proponowanym, ze
zmianami wynikajacymi z przyjetych wnioskow.

7. Gtosowanie jawne odbywa sie poprzez podniesienie do géry karty do
gtosowania.

8. Gtosowanie tajne odbywa sie poprzez wrzucenie do urny karty do
gtosowania, przy czym na karcie do gtosowania akcjonariusz wpisuje ,za”
albo ,przeciw” lub ,,wstrzymuje sie”.

9. Gtosowanie jawne imienne odbywa sie w ten sposdb, ze
akcjonariuszy wyczytuje sie wedtug listy obecnosci, a akcjonariusz podaje
ilos¢ gtoséw oraz stwierdza czy jest za, przeciw lub wstrzymuje sie.

10. Do protokotu wpisuje sie ilos¢ gtosdw oddanych oraz jaki gtos
zostat oddany, odnotowanie zgtoszonych sprzeciwdw, wzmianke o tym, czy
gtosowanie odbyto sie jawnie czy tajnie.

11. Liczenie gtoséw przeprowadza Przewodniczacy lub powotana w tym
celu komisja skrutacyjna.

12. Akcjonariusz nie moze ani osobiscie, ani przez petnomocnika, ani
jako petnomocnik innej osoby gtosowaé przy powzieciu uchwat
dotyczacych jego odpowiedzialnosci wobec spétki z jakiegokolwiek tytutu,
w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia z zobowigzania wobec Spotki
oraz sporu pomiedzy nim a Spotka.

13. W przypadku, gdy przedmiotem uchwaty jest:

a) zmiana statutu,

b) obnizenie kapitatu zaktadowego i umorzenie akcji, mogace naruszyc
prawa akcjonariuszy danego rodzaju akcji,

c) emisja nowych akcji uprzywilejowanych, ktére przyznajg uprawnienia
tego samego rodzaju, jakie stuzg dotychczasowym akcjom
uprzywilejowanym, albo przyznajg inne uprawnienia, mogace naruszyc
prawa dotychczasowych akcjonariuszy uprzywilejowanych (nie dotyczy
to przypadku, gdy statut przewiduje emisje nowych akcji
uprzywilejowanych) uchwaty te powinny by¢ powziete w drodze
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gtosowania powinny by¢ powziete w drodze oddzielnego gtosowania w
kazdej grupie (rodzaju) akcji.

14. W kazdej grupie akcjonariuszy uchwata powinna by¢ powzieta
wiekszosciq gtosow, jaka jest wymagana do powziecia tego rodzaju
uchwaty na walnym zgromadzeniu.

15.W gtosowaniu za kazdym razem wezmg udziat uczestnicy
zgromadzenia dysponujacy gtosowani z akcji nalezacych do danego
rodzaju akcji.

16.Jezeli uczestnik zgromadzenia bedzie posiadat rézne rodzaje akcji,
powinien oddzielnie gtosowaé¢ w kazdej grupie akcji, oddajac tyle gtosow,
ile bedzie przypadato na dany rodzaj akcji.

17. Za oddzielne grupy (rodzaje ) akcji uwaza sie:

a) akcje uprzywilejowane co do gtosu oraz przyznajace szczegdlne
uprawnienia, jakie nie przystugujg innym akcjom (dla kazdego zakresu
uprzywilejowania oddzielna grupa),

b) akcje uprzywilejowane wytacznie co do gtosu, przy czym kazdy
rodzaj akcji ustala sie wedtug takiej samej liczby gtoséw przypadajacych
na jedng akcje,

c) akcje zwykte (tacznie akcje imienne i na okaziciela).

§ 13

Komisja skrutacyjna

1. Komisja skrutacyjna skiada sie z trzech cztonkdéw, o ile walne
zgromadzenie nie postanowi inaczej.

2. Cztonkowie komisji skrutacyjnej wybierani sg sposréd uczestnikéw
zgromadzenia, uprawnionych do gtosowania, przy czym kazdy
akcjonariusz moze zgtosi¢ jednego kandydata.

3. Wyboru czionkéw komisji dokonuje walne zgromadzenie, gtosujac
kolejno na kazdego z kandydatéw. W sktad komisji skrutacyjnej wchodzg
osoby, na ktére oddano najwiekszg liczbe gtosdw.

4.Jezeli na cztonkédw komisji skrutacyjnej zostanie zgtoszona liczba
os6b odpowiadajgca liczbie cztonkéw komisji okreslonej w ust. 1, wybér
moze byc¢ dokonany, w drodze aklamacji, na wszystkich zgtoszonych
kandydatoéw fgcznie.

5.W sktad komisji skrutacyjnej nie moga wchodzi¢ osoby, co do
ktérych beda podejmowane uchwaty.
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6. Do obowigzkow komisji skrutacyjnej nalezy:

a) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem gtosowania,

b) ustalanie wynikow gtosowania i podawanie ich Przewodniczacemu
w celu dokonania ogtoszenia,

c) inne czynnosci zwigzane z prowadzeniem gtosowan.

7.W przypadku stwierdzenia nieprawidiowosci w przeprowadzeniu
gtosowania komisja skrutacyjna zobowigzana jest bezzwiocznie
powiadomi¢ Przewodniczacego o zaistniatych zdarzeniach, zgtaszajac
jednoczesnie wnioski co do dalszego postepowania.

8. Dokumenty zawierajgce wyniki kazdego gtosowania podpisujg
wszyscy cztonkowie komisji skrutacyjnej.

§ 13
Powolywanie cztonkow rady nadzorczej bedacych
przedstawicielami akcjonariuszy

1. Kandydatow na czionkow rady nadzorczej bedacych
przedstawicielami akcjonariuszy nalezy zgtasza¢ zarzadowi na piSmie nie
pozniej niz 10 (dziesie¢) dni przed walnym zgromadzeniem, ktorego
porzadek obrad przewiduje zmiany w sktadzie rady nadzorczej.

2. Zarzad jest obowigzany ziozy¢ Przewodniczacemu rady powyzsze
zgtoszenia wszystkich kandydatéow na cztonkdéw rady nadzorczej.

3. Przewodniczacy przedstawia wszystkich kandydatdw uczestnikom
walnego zgromadzenia wraz z zawartymi w statucie Spoétki i regulaminie
rady nadzorczej wymaganiami oraz jest zobowigzany do poinformowania
uczestnikdw walnego zgromadzenia o spetnieniu badz nie przez
poszczegolnych kandydatéw w poszczegdlnych wymagan.

4. Zgromadzenie moze w kazdej chwili odwota¢ kazdego z
wybieranych przez siebie cztonkéw rady nadzorczej.

5. Odwotanie cztonka rady nadzorczej przez walne zgromadzenie
powinno nastgpi¢ wraz z réwnoczesnym powotaniem nowego cztonka rady
nadzorczej. Jezeli jest niemozliwym powotanie w miejsce odwotanego
cztonka rady nadzorczej nowej osoby na danym walnym zgromadzeniu,
zarzad Spotki jest obowigzany zwofa¢ niezwiocznie kolejne walne
zgromadzenie celem dokonania wyboru brakujacego cztonka rady
nadzorczej. Zgromadzenie moze podja¢ uchwate o zwotaniu
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia.

§ 15
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Powolywanie cztonkow rady nadzorczej poprzez gtosowanie
oddzielnymi grupami

Na wniosek akcjonariuszy, reprezentujgcych co najmniej jedng
pigta kapitatu zaktadowego, wybdr rady nadzorczej powinien
by¢ dokonany przez najblizsze walne zgromadzenie w drodze
gtosowania oddzielnymi grupami.

Jezeli w sktad rady nadzorczej wchodzi osoba, powotana przez
podmiot okreslony w odrebnej ustawie, wyborowi podlegajg
jedynie pozostali cztonkowie rady nadzorczej.

Osoby reprezentujgce na walnym zgromadzeniu te czes¢ akcji,
ktéra przypada z podziatu ogdlnej liczby reprezentowanych
akcji przez liczbe cztonkéw rady, mogg utworzy¢ oddzielng
grupe celem wyboru jednego cztonka rady, nie biorg jednak
udziatu w wyborze pozostatych cztonkow.

Mandaty w radzie nadzorczej nieobsadzone przez odpowiednig
grupe akcjonariuszy, utworzong zgodnie z ust.3, obsadza sie w
drodze  gtosowania, w ktérym uczestniczg  wszyscy
akcjonariusze, ktérych gtosy nie zostaty oddane przy wyborze
cztonkdédw rady nadzorczej, wybieranych w drodze gtosowania
oddzielnymi grupami.

Jezeli na walnym zgromadzeniu, o ktérym mowa w ust.1, nie
dojdzie do utworzenia co najmniej jednej grupy zdolnej do
wyboru cztonka rady nadzorczej, nie dokonuje sie wyborow.

Z chwilg dokonania wyboru co najmniej jednego cztonka rady
nadzorczej zgodnie z  przepisami ust.1-5, wygasajq
przedterminowo mandaty wszystkich dotychczasowych
cztonkdéw rady nadzorczej, z wyjatkiem osob, o ktorych mowa w
ust. 2.

W gltosowaniu okreslonym w ust. 3 i ust. 4 kazdej akcji
przystuguje tylko jeden gtos bez przywilejow lub ograniczen.

§ 16

Przerwa w obradach walnego zgromadzenia

1.

W przypadku zarzadzenia przez zgromadzenie przerw(-y) w
obradach, dla utrzymania ciggtosci zgromadzenia nie jest
konieczne zachowanie tozsamosci podmiotowej uczestnikow
zgromadzenia, a w szczegdlnosci:

w zgromadzeniu moze po przerwie wzig¢ udziat inna liczba
uczestnikéw zgromadzenia pod warunkiem, Zze znajdujg sie oni na
liscie obecnosci sporzadzonej w dniu wznowienia obrad,
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b) o ile osoba Przewodniczacego wybranego przed zarzadzeniem
przerwy jest obecna nie dokonuje sie ponownego wyboru i
przewodniczy wowczas ta sama osoba,

c) w przypadku przedstawicieli akcjonariuszy - jezeli sg to inne
osoby, nalezy ztozy¢ dokument petnomocnictwa lub inny stosowny
dokument upowazniajgcy do reprezentowania akcjonariusza w
zgromadzeniu,

d) o prawie uczestniczenia w zgromadzeniu rozstrzyga sie wedtug
zasad okreslonych przy ustalaniu o0s6b uprawnionych do
uczestnictwa w walnhym zgromadzeniu, z tym Zze terminy wedle
ktérych ustala sie ten krag liczy sie w stosunku do ogtoszonego
terminu zgromadzenia, nie zas w stosunku do terminu ponownego
rozpoczecia obrad.

2. Poszerzenie porzadku obrad zgromadzenia w stosunku do
tresci ogtoszenia zwotujgcego zgromadzenie jest niedopuszczalne.

3. Uchwata o zarzadzeniu przerwy w zgromadzeniu nie wymaga
dodatkowego ogtoszenia w sposob przewidziany dla zwotywania
zgromadzenia, w tym co do miejsca wznowienia obrad po przerwie z
zastrzezeniem, ze zgromadzenie bedzie odbywac¢ sie w tej samej
miejscowosci.

4. W razie zarzadzenia przez zgromadzenie przerwy w obradach,
zaprotokotowaniu podlega¢ bedg uchwaty podjete przed przerwa, z zaznaczeniem,
ze zgromadzenie zostato przerwane.

5. Po wznowieniu obrad zgromadzenia zaprotokotowaniu podlegad
bedg uchwaty podjete w tej czesci obrad w osobnym protokole, a gdy
przerw bedzie kilka - w osobnych protokotach.

6. Do kazdego protokotu notarialnego dotacza sie liste obecnosci
uczestnikdw zgromadzenia biorgcych udziat w jego danej czesci.

7. Po wznowieniu obrad nie zmienia sie sktad komisji skrutacyjnej, w
razie jej powotania, chyba ze ktérys z cztonkdw jest nieobecny. W tym
przypadku dokonuje sie wyboru brakujgcego cztonka komisji skrutacyjnej.

§17
Protokoty

1. Protokét walnego zgromadzenia sporzadza notariusz w formie aktu
notarialnego.

2. Przewodniczacy moze zarzadzi¢ dodatkowe zapisywanie

przebiegu catosci lub czesci obrad przez specjalnie w tym celu
wyzhaczonego przez siebie sekretarza.
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3. Sekretarzem moze byc¢ osoba nie bedaca uczestnikiem walnego
zgromadzenia.

4. Protokdt walnego zgromadzenia winien zawiera¢ w szczegdélnosci:
a) stwierdzenie prawidtowosci zwotania zgromadzenia,

b) stwierdzenie zdolnosci do podjecia uchwat,

c) tres¢ podjetych uchwat.

5. Do protokotu nalezy dotaczy¢ liste obecnosci z podpisami
uczestnikdw walnego zgromadzenia, petnomocnictwa i inne dokumenty
potwierdzajagce prawo dziatania przedstawiciela akcjonariusza oraz
pisemne oswiadczenia akcjonariuszy ztozone na walnym zgromadzeniu.

6. Na prosbe uczestnika walnego zgromadzenia, jego oswiadczenie
bedzie wpisane do protokotu.

7. Wypis z protokotu wraz z dowodami zwotania walnego
zgromadzenia oraz z petnomocnictwami udzielonymi przez akcjonariuszy
zarzad dotacza do Ksiegi protokotow.

8. Wydajac akcjonariuszowi wypis notarialnego protokotu walnego
zgromadzenia, Spdétka moze zadaé od tego akcjonariusza kosztéw jego
sporzadzenia.

9. Na wniosek zarzadu przebieg walnego zgromadzenia lub jego
cze$¢, moze by¢ dodatkowo zaprotokotowana z uzyciem nos$nikéw audio
lub video. Srodki zawierajace takie nagrania powinny byé przechowywane
przez zarzad i nie powinny by¢ kopiowane. Nagrania takie mogg by¢
utworzone jedynie za zgodg walnego zgromadzenia. Kazdy méwca moze
zgdaé, by jego mowa lub wizerunek nagrane w taki sposéb nie byto
publikowane ani rozpowszechniane.

§ 18
Postanowienia koncowe

1. W przypadku zmiany powyzszego Regulaminu, zmiany takie
wchodzg w zycie poczgwszy od nastepnego walnhego zgromadzenia.

2. W przypadku zmiany Regulaminu przez zgromadzenie, ktore
jednoczesnie nie przyjmie tekstu jednolitego Regulaminu, zarzad jest
zobowigzany w terminie 14 dni sporzadzic¢ jego tekst jednolity.

3. Niniejszy Regulamin uchwalony zostat przez walne zgromadzenie
POLREST S.A. w dniu 06 Ilutego 2007 i obowigzuje od daty jego
uchwalenia.
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